
 

                             
ANEXO III - MODELO A 

 
RELAÇÃO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES 

 
Nome: (NOME DO DIRIGENTE) 
Título: PRESIDENTE 
Endereço: (RUA), (NÚMERO DA RESIDÊNCIA E COMPLEMENTO), (BAIRRO) – CEP: (NÚMERO DO CEP) 
– (CIDADE)/(ESTADO) 
RG: (NÚMERO DO RG) – (ÓRGÃO EXPEDIDOR) 
CPF: (NÚMERO DO CPF) 
Telefone(s): (NÚMERO DO TELEFONE FIXO COM DDD) – (NÚMERO DO TELEFONE CELULAR COM 
DDD) 
E-mail: (ENDEREÇO DE E-MAIL) 

 
Nome: (NOME DO DIRIGENTE) 
Título: VICE-PRESIDENTE 
Endereço: (RUA), (NÚMERO DA RESIDÊNCIA E COMPLEMENTO), (BAIRRO) – CEP: (NÚMERO DO CEP) 
– (CIDADE)/(ESTADO) 
RG: (NÚMERO DO RG) – (ÓRGÃO EXPEDIDOR) 
CPF: (NÚMERO DO CPF) 
Telefone(s): (NÚMERO DO TELEFONE FIXO COM DDD) – (NÚMERO DO TELEFONE CELULAR COM 
DDD) 
E-mail: (ENDEREÇO DE E-MAIL) 

 
Nome: (NOME DO DIRIGENTE) 
Título: TESOUREIRO 
Endereço: (RUA), (NÚMERO DA RESIDÊNCIA E COMPLEMENTO), (BAIRRO) – CEP: (NÚMERO DO CEP) 
– (CIDADE)/(ESTADO) 
RG: (NÚMERO DO RG) – (ÓRGÃO EXPEDIDOR) 
CPF: (NÚMERO DO CPF) 
Telefone(s): (NÚMERO DO TELEFONE FIXO COM DDD) – (NÚMERO DO TELEFONE CELULAR COM 
DDD) 
E-mail: (ENDEREÇO DE E-MAIL) 

 
Nome: (NOME DO DIRIGENTE) 
Título: DIRETOR 
Endereço: (RUA), (NÚMERO DA RESIDÊNCIA E COMPLEMENTO), (BAIRRO) – CEP: (NÚMERO DO CEP) 
– (CIDADE)/(ESTADO) 
RG: (NÚMERO DO RG) – (ÓRGÃO EXPEDIDOR) 
CPF: (NÚMERO DO CPF) 
Telefone(s): (NÚMERO DO TELEFONE FIXO COM DDD) – (NÚMERO DO TELEFONE CELULAR COM 
DDD) 
E-mail: (ENDEREÇO DE E-MAIL) 

 
Atenciosamente. 

 
______, __ de _____ de 20__. 

 
 
 

(NOME DO DECLARANTE) 
CARGO                            



 

                             
 

ANEXO III - MODELO B 
 
 
 

DECLARAÇÃO SOBRE CONTRATAÇÃO OU REMUNERAÇÃO A QUALQUER TÍTULO COM 
RECURSOS REPASSADOS 

 
 
 
 
Declaro para os devidos fins de formalização de Termo de Colaboração com a Secretaria Municipal de 

Educação, sob as penas da lei, que a (NOME DA OSC), de CNPJ n.º (NÚMERO DO CNPJ DA OSC), não 

contratará, para prestação de serviços, agente político de Poder Público, membros do Ministério Público ou 

dirigente de órgão ou entidade da Administração Pública da mesma esfera governamental celebrante, e seus 

respectivos cônjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, 

bem como servidor ou empregado público salvo nas hipóteses previstas na legislação. 

 
Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração. 
 
 
 
 
 
 
Local, __de ______ de 20__. 
 
 
 
 
 
 
 
 

(NOME DO DECLARANTE) 
CARGO 

 



 

                             
 

ANEXO III - MODELO C 
 
 
 

DECLARAÇÃO SOBRE OS CARGOS DE DIREÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 
CIVIL 

 
 
 
 
Declaro para os devidos fins de formalização de Termo de Colaboração com a Secretaria Municipal de 

Educação, sob as penas da lei, que eu, (NOME DO DECLARANTE), portador 

(a) do R.G. de n.º (NÚMERO DO RG) – (ÓRGÃO EXPEDIDOR), CPF n.º (NÚMERO DO CPF), presidente da 

(NOME DA OSC), de CNPJ n.º (NÚMERO DO CNPJ DA OSC), a inexistência nos cargos de direção da 

Organização da Sociedade Civil, membro do Poder Público ou do Ministério Público, ou dirigente de órgão ou 

entidade da administração pública direta ou indireta do município de Jaguariúna, estendendo-se a vedação aos 

respectivos cônjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 

segundo grau, nos termos do art. 39, III da Lei Federal n.º 13.019/2014. 

 
Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração. 
 
 
 
 
 
 
Local,  de  de 20__. 
 
 
 
 
 
 
 
 

(NOME DO DECLARANTE) 
CARGO 

 



 

                             
 

ANEXO III - MODELO D 
 
 

DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 
 
 
Eu, (NOME DO DECLARANTE), abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.º (NÚMERO DO RG) e do 

CPF n.º (NÚMERO DO CPF), na qualidade de dirigente do/a (NOME DA OSC), inscrita no CNPJ nº (NÚMERO 

DO CNPJ DA OSC), DECLARO para os 

devidos fins de formalização de Termo de Colaboração com a Secretaria Municipal de Educação, sob as 

penas da lei, que a organização da sociedade civil: 

 
a) não teve as contas rejeitadas pela administração pública nos últimos cinco anos, 

que não tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a 

decisão de rejeição, ou ainda a referida decisão esteja pendente de recurso com 

efeito suspensivo; 

 
b) não foi punida com nenhuma das sanções estabelecidas nas alíneas de "a" a "d" 

o inciso V, do artigo 39, da Lei Federal nº 13.019/2014, nem está em cumprimento de 

penalidade passível de impedimento de celebração de parcerias; 

 
c) não teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou 

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federação, em decisão irrecorrível, nos 

últimos 8 (oito) anos. 

 
Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração. 
 
 
Lcoal,  de  de 20__. 
 
 
 
 
 

(NOME DO DECLARANTE) 
CARGO 

 



 

                             
 

 
ANEXO III - MODELO E 

DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE DOS DIRIGENTES 

Eu, (NOME DO DECLARANTE), abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.º (NÚMERO DO RG) e do 

CPF n.º (NÚMERO DO CPF), na qualidade de dirigente do/a (NOME DA OSC), inscrita no CNPJ nº (NÚMERO 

DO CNPJ DA OSC), DECLARO para os 

devidos fins de formalização de Termo de Colaboração com a Secretaria Municipal de Educação, sob as penas 

da lei, que a Organização da Sociedade Civil não tem entre seus dirigentes pessoas: 

 
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas 

por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federação, em decisão 

irrecorrível, nos últimos 8 (oito) anos; 

 
b) julgadas responsáveis por falta grave e inabilitada para o exercício de cargo em 

comissão ou função de confiança, enquanto durar a inabilitação; 

 
c) consideradas responsáveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos 

estabelecidos nos incisos I, II e III, do artigo 12, da Lei Federal no 8.429/1992. 

 
Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração. 
 
 
Local,       de  de 20__. 
 
 
 
 
 

(NOME DO DECLARANTE) 
CARGO 

 



 

                             
 

 
ANEXO III - MODELO F 

 
 
 

DECLARAÇÃO DE CONTA BANCÁRIA EXCLUSIVA 
 
 

Declaro para os devidos fins de formalização de Termo de Colaboração com a Secretaria Municipal de 

Educação, sob as penas da Lei, que a (NOME DA OSC), CNPJ N.º (NÚMERO NO CNPJ) que nos 

comprometemos a informar posteriormente número da agência e conta corrente, em Banco Público, junto ao 

Banco do Brasil, 

 
Declaro ainda ter ciência que toda e qualquer movimentação bancária deve 

ocorrer única e exclusivamente em conta bancária informada posteriormente, sob 

pena de devolução dos recursos financeiros. 

 
Por ser a expressão da verdade, firmo a presente declaração. 

 
 
 
Local,  de  de 20__. 
 
 
 
 
 
 
 

(NOME DO DECLARANTE) 
CARGO 

 



 

                             
 

 
ANEXO III - MODELO G 

 
 
 
 
 

DECLARAÇÃO DE ATENDIMENTO AO DECRETO MUNICIPAL Nº 3560/2017 
 
 
 

Eu, (NOME DO DECLARANTE), abaixo assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n.º (NÚMERO DO RG) e do 

CPF n.º (NÚMERO DO CPF), na qualidade de dirigente do/a (NOME DA OSC), inscrita no CNPJ nº (NÚMERO 

DO CNPJ DA OSC), DECLARO para os 

devidos fins de formalização de Termo de Colaboração com a Secretaria Municipal de Educação, sob as penas 

da lei, a inexistência de representantes legais que sejam membros dos Poderes Executivo Legislativo, 

Judiciário, Ministério Público e Tribunal de Contas, nem tampouco servidores públicos vinculados ao Município 

de Jaguariúna. 

 
 

Por ser expressão da verdade, firmo a presente declaração. 
 
 
Local,         de  de 20__. 
 
 
 
 
 
 

(NOME DO DECLARANTE) 
CARGO 

 
 



 

                             
 

 
ANEXO III - MODELO H 

 
 
 

DECLARAÇÃO DOS PREPOSTOS RESPONSÁVEIS PELA PARCERIA 
 
 
 
 
 
Declaramos para os devidos fins de formalização do Termo de Colaboração com a Secretaria Municipal de 

Educação, os prepostos responsáveis pela atividade técnico- pedagógica e atividade administrativo-financeira: 
 
 

(NOME DO RESPONSÁVEL PEDAGÓGICO), (CARGO QUE OCUPA), (NÚMERO 
DO RG) - (ÓRGÃO EXPEDIDOR), é o responsável técnico-pedagógico da Organização da Sociedade 
Civil. 

 
(NOME DO RESPONSÁVEL FINANCEIRO), (CARGO QUE OCUPA), (NÚMERO 
DO RG) - (ÓRGÃO EXPEDIDOR), é o responsável administrativo-financeiro da Organização da 

Sociedade Civil. 

 
 
 

Atenciosamente. 
 
 
 
 
Local,         de  de 20__. 
 
 
 
 
 

(NOME DO DECLARANTE) 
CARGO 

 



 

                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANEXO III - MODELO I 

 
 

 

PAGOS COM RECURSO DA SEDUC 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIÚNA/SP 

TERMO DE COLABORAÇÃO: N° ____/20XX SEDUC 

NOME DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

XXXXXXXXXXXXXXXXXX 

FONTE DO RECURSO: MUNICIPAL 



  

 

                             
 

ANEXO III - MODELO J 

QUADRO DE METAS E  

INDICADORES DE QUALIDADE 
 
 
 
ITEM META INDICADORES AÇÕES RESPONSÁVEIS 

I 

 

Elaboração de um projeto 

Pedagógico que organize as 

ações educacionais resultantes 

da reflexão e interação de um 
coletivo de educadores, crianças 

e famílias, no movimento de 

pensar e fazer com o outro, com 

o conhecimento e com a cultura. 

 

 

– Escuta e acolhimento da diversidade de 

opiniões e sugestões dos diversos 

coletivos na construção de uma proposta 

educativa que tenha como foco a criança; 

– Construção de Propósitos educativos que 

contemplem as características e/ou 

necessidades da comunidade atendida; 

– Elaboração de Planos de Ensino 

específicos de cada turma em consonância 

com os propósitos educativos, as 

características do grupo de crianças e que 

revele intencionalidades pedagógicas 

definidas pelos educadores, na 

  



  

 

relação com o pensar e fazer com 

as crianças e suas famílias. 

II 

Promoção de uma 

educação integradora e 

inclusiva, de qualidade 

social, voltada para a vida 

na sociedade e na cultura, 

tendo em vista o papel da 

escola na disseminação e 

produção de 

conhecimentos 

Propor Ações educacionais que 

garantam:  

– Relações sociais e culturais da 

criança com a vida e com o mundo, 

que incluem diferentes gêneros 

textuais e formas de expressão: 

corporal, gestual, verbal, plástica, 

dramática e musical; 

– Vivências narrativas de 

apreciação e interação, individual e 

coletivamente, com a linguagem 

oral e escrita, em meio a diferentes 

suportes e gêneros textuais orais e 

escritos, no contexto das práticas 

sociais; 

– Relações 

  



  

 

Quantitativas, medidas, formas e 

orientações espaço temporais a 

partir de contextos significativos 

que recriam as práticas sociais da 

vida da criança, da família, dos 

educadores e da comunidade; 

  – Relações com variadas formas de 

expressões artísticas: música, artes 

plásticas e gráficas, cinema, 

fotografia, teatro, literatura e dança; 

 

– Vivências éticas e estéticas com 

outras crianças e grupos, dialogando 

com a diversidade humana, social e 

cultural; 

 

– Promoção de vivências com o 

conhecimento e a cultura, que 



  

 

explorem e estimulem a socialização 

entre sujeitos e grupos, por meio de 

uma educação integradora e 

inclusiva que responda às 

necessidades educacionais de todas 

as crianças de diferentes condições 

físicas, sensoriais, intelectuais e 

emocionais, classes sociais, 

crenças, etnias, gêneros, origens e 

contextos socioculturais e espaciais, 

que se entrelaçam na vida social;  

– Interações que permitam a 

autonomia da criança no pensar e 

fazer com o outro, no cuidado 

pessoal, na auto-organização, na 

saúde, nutrição e bem-estar;  

– Relações com o mundo físico e 

social, considerando o 



  

 

conhecimento da biodiversidade e a 

necessidade de sua preservação 

para a vida, no cuidado consigo, com 

o outro e com a natureza;  

– Interações com as manifestações 

e tradições culturais, especialmente 

as brasileiras; 

– Uso de recursos tecnológicos e 

midiáticos articulados a práticas 

sociais que ampliem as vivências 

das crianças com o conhecimento e 

a cultura. 

III 

Implementação 

da Gestão 

Democrática 

Elaboração e atualização coletivas 

do PPP com a participação dos 

diversos segmentos. 

Atuação dos colegiados na tomada 

de decisões. 

  



  

 

 
 

 

IV 

Manutenção de 100% do 

quadro de pessoal 

aprovado no Plano de 

Trabalho 

Quadro de pessoal completo 

descrito no Relatório Trimestral da 

UE encaminhado a SEDUC 

 

  

V 

Realização de 100% dos 

encontros semanais das 

duas horas para o 

desenvolvimento do Plano 

de Formação. 

Atas   de   todos os encontros de 

Formação desenvolvidos no 

período. 

  

VI 

Cumprimento das 

disposições da SEDUC 

sobre Calendário Escolar 

Cumprimento de 200 dias (para as 

turmas de pré escola); Atendimento 

às orientações do supervisor 

educacional 

  



 

                             
 

 
ANEXO III  - MODELO K 

 

ATESTADO DE VISTORIA PRÉVIA 

 
 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO: 01/2026 

 PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º  

INTERESSADA: Secretaria Municipal de Educação 

 
OBJETO: A presente parceria tem por objeto o atendimento educacional a crianças de 0 (zero) 

a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade, matriculadas na Educação Infantil, Primeira 

Etapa da Educação Básica, em complementação à Rede Municipal de Ensino do Município 

de Jaguariúna, em Centros de Educação Infantil e Escola Municipal de Educação Infantil. 

 
 
A (OSC), inscrita no CNPJ n. º XXXX, por meio de seu representante legal/profissional  , declara que: 

vistoriou as instalações onde serão executados os serviços e atividades de Educação Infantil, atestando que 
tomou conhecimento de todas as informações e das condições locais de execução dos atendimentos, 

constatando as condições de execução e peculiaridades inerentes à natureza dos trabalhos para o 

cumprimento das obrigações objeto deste chamamento. 

 
 
 

Jaguariúna,  de  de 20__. 
 
 

Assinatura do Servidor designado pela Secretaria Municipal de Educação 
 
 

Assinatura do Representante Legal da Instituição 
 


